
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

Fachkundig, flexibel, fair: Die Schiffsversicherung bei der HKVA 
 

Schiff ahoi und herzlich willkommen bei der HKVA! Wir sind ein Gemeinschaftsunternehmen 
hanseatischer Assekuradeure, die in der HKVA ihre Aktivitäten in der See-, Fluss-, Bau- und Sportboot-
Versicherung bündeln. Dank unserer Gesellschafter und spezialisierter Mitarbeitenden verfügen wir 
über zwanzig Jahre Erfahrung in den genannten Sparten. Auf Grundlage der uns übertragenen 
Vollmachten zeichnen wir selbstständig Risiken für namhafte nationale und internationale 
Versicherungsgesellschaften. Unsere Kunden sind Versicherungsmakler, Reedereien, Werften, 
Partikuliere und – für den Bereich Sportboot – auch Privatleute. Was uns auszeichnet? Mit Herzblut und 
Weitblick setzt sich unsere engagierte Crew zuverlässig für die Schiffe unserer Kunden ein. Dabei lotsen 
wir unsere Kunden sicher durch gefährliche Gewässer: vor, während und nach Schadenfällen. Sie 
möchten bei uns anheuern? 
 
Die spannenden und vielseitigen Handlungsfelder im Bereich der Transportversicherung begeistern 
Sie? Dann verstärken Sie unser Team per 01.08. in Bremen als 
 

Auszubildende zum Kaufmann / zur Kauffrau (m/w/d) für Versicherungen und Finanzen - 
Innendienst  



 
 
 
 
 
 
 

 

 
Ihre Ausbildung: 

• Wir bieten Ihnen eine praxisnahe dreijährige (optional zweieinhalbjährige) Ausbildung im 
Innendienst mit staatlich anerkanntem IHK-Abschluss. 

• Sie erlernen einen Beruf mit Zukunftsperspektive und exzellenten Chancen auf dem 
Arbeitsmarkt. 

• Sie erleben viel Abwechslung durch den Einsatz in unterschiedlichen Abteilungen unseres 
Hauses und bekommen eine fundierte Ausbildung. 

• Sie lernen die vielfältige Palette der Versicherungsprodukte und -dienstleistungen kennen. 
• Zu Ihren Aufgaben gehören u.a. die Beratung unserer Kunden (Makler), sowie die Erstellung 

von Angeboten und die Vertrags- und Schadenbearbeitung. 
• Externe Seminare und Workshops runden Ihre innerbetriebliche Ausbildung ab, die Teilnahme 

am Berufsschulunterricht findet zwei Mal wöchentlich statt. 
 

Ihr Profil: 
• Sie haben mindestens die mittlere Reife, die allgemeine Hochschulreife oder die 

Fachhochschulreife. 
• Gute Noten in Deutsch, Mathematik und Englisch. 
• Bewerbungen sind ausschließlich von EU-Bürgern (deutsch B2) erwünscht. 
• Sicherheit im mündlichen und schriftlichen Ausdruck. 
• Ein sicheres, selbstbewusstes und höfliches Auftreten. 
• Kommunikationsstärke und Teamgeist. 
• Guter Umgang mit Microsoft-Office ist erwünscht. 
• Sie sind motiviert, zuverlässig und neugierig, und haben Lust, sich als Teamplayer in unser 

junges, dynamisches und erfahrenes Unternehmen zu integrieren. 
 

Das versichern wir Ihnen: 
• Eine abwechslungsreiche und fachlich hochwertige Ausbildung. 
• Eine gute Übernahmechancen und vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten. 
• Einen sicheren und modernen Arbeitsplatz direkt im Herzen von Bremen. 
• Gutes Betriebsklima mit gegenseitiger Wertschätzung. 
• Kurze Entscheidungswege in einem kleinen, motivierten und kompetenten Team. 
• Eine faire Entlohnung und gute Perspektiven. 
• Sonderzahlungen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld. 
• Gerne auch mit Praktikum oder Einstiegsqualifizierungsmaßnahme im Vorwege. 
• Möglichkeit zum Arbeiten im Home-Office. 
• Ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet. 
• 39 Stunden/Woche.  



 
 
 
 
 
 
 

 

 
• 30 Tage Urlaub (sowie frei an Heiligabend und Silvester). 
• Kostenlose Bereitstellung von Getränken im Büro. 
• Regelmäßige Team-Events. 
• Mitarbeiterangebote (corporate benefits). 
• Firmenfitness bei qualitrain. 
• Arbeiten in Citylage. 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Sie möchten Ihren Horizont erweitern und dazu beitragen, dass unsere Kunden finanzielle Untiefen 
vermeiden? Berufliches Neuland erobern klingt genau nach Ihrem Abenteuer? Willkommen an Bord! 
Senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen auf dem Postweg oder per E-Mail 
zu. Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! 
 
HKVA GmbH 
c/o Herrn Ron Wedekamp 
Herrlichkeit 4 
28199 Bremen 
E:-Mail: application@hkva.de 
 
Website:  https://www.hkva.de/de/ 
Bewerber:  Informationspflichten gemäß Artikel 13, 14 EU-DSGVO (Bewerber) 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

Fachkundig, flexibel, fair: Die Schiffsversicherung bei der HKVA 
 

Schiff ahoi und herzlich willkommen bei der HKVA! Wir sind ein Gemeinschaftsunternehmen 
hanseatischer Assekuradeure, die in der HKVA ihre Aktivitäten in der See-, Fluss-, Bau- und Sportboot-
Versicherung bündeln. Dank unserer Gesellschafter und spezialisierter Mitarbeitenden verfügen wir 
über zwanzig Jahre Erfahrung in den genannten Sparten. Auf Grundlage der uns übertragenen 
Vollmachten zeichnen wir selbstständig Risiken für namhafte nationale und internationale 
Versicherungsgesellschaften. Unsere Kunden sind Versicherungsmakler, Reedereien, Werften, 
Partikuliere und – für den Bereich Sportboot – auch Privatleute. Was uns auszeichnet? Mit Herzblut und 
Weitblick setzt sich unsere engagierte Crew zuverlässig für die Schiffe unserer Kunden ein. Dabei lotsen 
wir unsere Kunden sicher durch gefährliche Gewässer: vor, während und nach Schadenfällen. Sie 
möchten bei uns anheuern? 
 
Die spannenden und vielseitigen Handlungsfelder im Bereich der Transportversicherung begeistern 
Sie? Dann verstärken Sie unser Team per 01.08. in Bremen als 
 

Auszubildende/n zum / zur Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d) – Innendienst 
  



 
 
 
 
 
 
 

 

 
Ihre Ausbildung: 

• Wir bieten Ihnen eine praxisnahe dreijährige Ausbildung im Innendienst mit staatlich 
anerkanntem IHK-Abschluss. 

• Sie erlernen einen Beruf mit Zukunftsperspektive und exzellenten Chancen auf dem 
Arbeitsmarkt. 

• Sie erleben viel Abwechslung durch den Einsatz in unterschiedlichen Abteilungen unseres 
Hauses und bekommen eine fundierte Ausbildung. 

• Sie lernen die vielfältige Palette der Versicherungsprodukte und -dienstleistungen kennen. 
• Zu Ihren Aufgaben gehören unter anderem allgemeine Bürotätigkeiten, Materialverwaltung, 

Policierungen, Angebotserstellung, Buchhaltung und statistische Auswertungen. 
• Externe Seminare und Workshops runden Ihre innerbetriebliche Ausbildung ab, und die 

Teilnahme am Berufsschulunterricht findet zweimal wöchentlich statt. 
 

Ihr Profil: 
• Sie haben mindestens die mittlere Reife, die allgemeine Hochschulreife oder die 

Fachhochschulreife. 
• Gute Noten in Deutsch und Mathematik. 
• Bewerbungen sind ausschließlich von EU-Bürgern (deutsch B2) erwünscht. 
• Sicherheit im mündlichen und schriftlichen Ausdruck. 
• Ein sicheres, selbstbewusstes und höfliches Auftreten. 
• Kommunikationsstärke und Teamgeist. 
• Guter Umgang mit Microsoft-Office wird erwartet. 
• Sie sind motiviert, zuverlässig und neugierig, und haben Lust, sich als Teamplayer in unser 

junges, dynamisches und erfahrenes Unternehmen zu integrieren. 
 

Das versichern wir Ihnen: 
• Eine abwechslungsreiche und fachlich hochwertige Ausbildung. 
• Eine gute Übernahmechancen und vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten. 
• Einen sicheren und modernen Arbeitsplatz direkt im Herzen von Bremen. 
• Gutes Betriebsklima mit gegenseitiger Wertschätzung. 
• Kurze Entscheidungswege in einem kleinen, motivierten und kompetenten Team. 
• Eine faire Entlohnung und gute Perspektiven. 
• Sonderzahlungen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld. 
• Gerne auch mit Praktikum oder Einstiegsqualifizierungsmaßnahme im Vorwege. 
• Möglichkeit zum Arbeiten im Home-Office. 
• Ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet. 
• 39 Stunden/Woche.  



 
 
 
 
 
 
 

 

 
• 30 Tage Urlaub (sowie frei an Heiligabend und Silvester). 
• Kostenlose Bereitstellung von Getränken im Büro. 
• Regelmäßige Team-Events. 
• Mitarbeiterangebote (corporate benefits). 
• Firmenfitness bei qualitrain. 
• Arbeiten in Citylage. 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Sie möchten Ihren Horizont erweitern und dazu beitragen, dass unsere Kunden finanzielle Untiefen 
vermeiden? Berufliches Neuland erobern klingt genau nach Ihrem Abenteuer? Willkommen an Bord! 
Senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen auf dem Postweg oder per E-Mail 
zu. Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! 
 
HKVA GmbH 
c/o Herrn Ron Wedekamp 
Herrlichkeit 4 
28199 Bremen 
E:-Mail: application@hkva.de 
 
Website:  https://www.hkva.de/de/ 
Bewerber:  Informationspflichten gemäß Artikel 13, 14 EU-DSGVO (Bewerber) 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

Fachkundig, flexibel, fair: Die Schiffsversicherung bei der HKVA 
 

Schiff ahoi und herzlich willkommen bei der HKVA! Wir sind ein Gemeinschaftsunternehmen 
hanseatischer Assekuradeure, die in der HKVA ihre Aktivitäten in der See-, Fluss-, Bau- und Sportboot-
Versicherung bündeln. Dank unserer Gesellschafter und spezialisierter Mitarbeitenden verfügen wir 
über zwanzig Jahre Erfahrung in den genannten Sparten. Auf Grundlage der uns übertragenen 
Vollmachten zeichnen wir selbstständig Risiken für namhafte nationale und internationale 
Versicherungsgesellschaften. Unsere Kunden sind Versicherungsmakler, Reedereien, Werften, 
Partikuliere und – für den Bereich Sportboot – auch Privatleute. Was uns auszeichnet? Mit Herzblut und 
Weitblick setzt sich unsere engagierte Crew zuverlässig für die Schiffe unserer Kunden ein. Dabei lotsen 
wir unsere Kunden sicher durch gefährliche Gewässer: vor, während und nach Schadenfällen. Sie 
möchten bei uns anheuern? 
 
Die spannenden und vielseitigen Handlungsfelder im Bereich der Transportversicherung begeistern 
Sie? Dann verstärken Sie unser Team per sofort oder zum nächstmöglichen Termin in Bremen als 
 

Buchhalter/in (m/w/d) im Innendienst (m/w/d) 
in Vollzeit oder Teilzeit 

  



 
 
 
 
 
 
 

 

 
Ihre Aufgaben: 

• Mit Ihrem Know-how bearbeiten Sie gemeinsam mit dem Buchhaltungsteam die Kreditoren- 
und Debitorenbuchhaltung, inklusive der Erstellung von Kundenrechnungen und 
Abrechnungen an Versicherer und Vermittler. 

• Überwachung und Klärung von Abrechnungen und Zahlungen. 
• Verantwortung für Kontenabstimmungen sowie Verbuchung der Kontoauszüge. 
• Verwaltung der Offenen-Posten-Listen sowie Bearbeitung des Mahnwesens. 
• Telefonische und persönliche Klärung von Differenzen und Sachverhalten mit Kollegen sowie 

externen Geschäftspartnern. 
• Zahlungsverkehr im In- und Ausland. 
• Anmeldung und Abführung der deutschen Versicherungssteuer. 
• Vorbereitende der Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen. 
• Vorbereitende Buchhaltung für den Steuerberater. 
• Sie arbeiten sowohl fachlich als auch disziplinarisch in Zusammenarbeit mit unserer 

Buchhaltungsleitung. 
• Vernetzen Sie sich innerhalb und außerhalb der HKVA und pflegen Sie aktiv tragfähige 

Beziehungen zu Kolleginnen und Kollegen, Kunden und Maklern. 
 

Ihr Profil: 
• Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise mit Weiterbildung 

zum Finanzbuchhalter. 
• Fundierte Berufserfahrung in Buchhaltung/Finanz- und Rechnungswesen, Kenntnisse mit 

Schwerpunkt Transportversicherung bei einem Versicherungsunternehmen, Assekuradeur 
oder Makler sind von Vorteil. 

• Sie sind motiviert und neugierig und haben Lust, sich als Teamplayer in unsere internationale, 
dynamische und erfahrene Buchhaltung zu integrieren. 

• Selbstständige, eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise. 
• Sie sind sicher im Umgang mit Microsoft Office 365. 
• Versicherungssteuer und/oder Umsatzsteuer im EWR sind keine Fremdwörter für Sie. 
• Kenntnisse in gängigen Finanzbuchhaltungssystemen sowie Online-Banking 
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse, eine ausgeprägte Service- und 

Kundenorientierung runden Ihr Profil ab. 
• Bewerbungen sind ausschließlich von EU-Bürgern (deutsch C1) erwünscht. 

 
Das versichern wir Ihnen: 

• Einen unbefristeten Vertrag nach bestandener Probezeit. 
• Einen sicheren und modernen Arbeitsplatz direkt im Herzen von Bremen. 
• Gutes Betriebsklima mit gegenseitiger Wertschätzung. 
• Kurze Entscheidungswege in einem kleinen, motivierten und kompetenten Team. 
• Eine faire Entlohnung und gute Perspektiven. 
• Sonderzahlungen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie einen Bonus bei guter 

Geschäftsentwicklung. 
• Möglichkeit zum Arbeiten im Home-Office. 
• Ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet. 
• Eine umfassende Einarbeitung in die Tätigkeit und das Aufgabengebiet. 
• Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
• 39 Stunden/Woche Vollzeit oder Teilzeit 20 Stunden 

  



 
 
 
 
 
 
 

 

 
• 30 Tage Urlaub (sowie frei an Heiligabend und Silvester). 
• Kostenlose Bereitstellung von Getränken im Büro. 
• Regelmäßige Team-Events. 
• Mitarbeiterangebote (corporate benefits). 
• Firmenfitness bei qualitrain. 
• Arbeiten in Citylage. 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Sie möchten Ihren Horizont erweitern und dazu beitragen, dass unsere Kunden finanzielle Untiefen 
vermeiden? Berufliches Neuland erobern klingt genau nach Ihrem Abenteuer? Willkommen an Bord! 
Senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehalts-
vorstellung sowie Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins auf dem Postweg oder per E-Mail zu. Wir 
freuen uns, Sie kennenzulernen! 
 
HKVA GmbH 
c/o Herrn Ron Wedekamp 
Herrlichkeit 4 
28199 Bremen 
E:-Mail: application@hkva.de 
 
Website:  https://www.hkva.de/de/ 
Bewerber:  Informationspflichten gemäß Artikel 13, 14 EU-DSGVO (Bewerber) 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

Fachkundig, flexibel, fair: Die Schiffsversicherung bei der HKVA 
 

Schiff ahoi und herzlich willkommen bei der HKVA! Wir sind ein Gemeinschaftsunternehmen 
hanseatischer Assekuradeure, die in der HKVA ihre Aktivitäten in der See-, Fluss-, Bau- und Sportboot-
Versicherung bündeln. Dank unserer Gesellschafter und spezialisierter Mitarbeitenden verfügen wir 
über zwanzig Jahre Erfahrung in den genannten Sparten. Auf Grundlage der uns übertragenen 
Vollmachten zeichnen wir selbstständig Risiken für namhafte nationale und internationale 
Versicherungsgesellschaften. Unsere Kunden sind Versicherungsmakler, Reedereien, Werften, 
Partikuliere und – für den Bereich Sportboot – auch Privatleute. Was uns auszeichnet? Mit Herzblut und 
Weitblick setzt sich unsere engagierte Crew zuverlässig für die Schiffe unserer Kunden ein. Dabei lotsen 
wir unsere Kunden sicher durch gefährliche Gewässer: vor, während und nach Schadenfällen. Sie 
möchten bei uns anheuern? 
 
Die spannenden und vielseitigen Handlungsfelder im Bereich der Transportversicherung begeistern 
Sie? Dann verstärken Sie unser Team per sofort oder zum nächstmöglichen Termin in Bremen als 
 

Junior-Claims - Schadensachbearbeiter/-in im Innendienst (m/w/d) 
in Vollzeit oder Teilzeit 

  



 
 
 
 
 
 
 

 

 
Ihre Aufgaben: 

• Mit Ihrem Know-how bearbeiten Sie gemeinsam mit dem Claims-Team unsere Führungs- und 
Beteiligungsschäden und übernehmen federführend und souverän die 
Schadenverhandlungen (inkl. Klagebearbeitung / Regressführungen). 

• Sie arbeiten fachlich mit unserem Head of Claims zusammen. 
• Wir zählen auf Ihre Expertise bei der Ermittlung und Überprüfung der Schadenreserven sowie 

bei der Gestaltung der Reservestrategie. 
• Sie bearbeiten die E-Akten, beauftragen Gutachter und führen die Korrespondenz. 
• Vernetzen Sie sich innerhalb und außerhalb der HKVA und pflegen Sie aktiv tragfähige 

Beziehungen zu Kolleginnen und Kollegen, Kunden und Maklern. 
 

Ihr Profil: 
• Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung im Versicherungs- oder 

Schifffahrtsbereich mit anschließender fachbezogener Weiterbildung (Versicherungsfachwirt, -
betriebswirt bzw. Transportspezialisten oder gerne auch ein abgeschlossenes Studium der 
Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften). 

• Kenntnisse mit Schwerpunkt Transportversicherung bei einem Versicherungsunternehmen, 
Assekuradeur oder Makler sind von Vorteil. 

• Sie sind motiviert und neugierig und haben Lust, sich als Teamplayer in unsere internationale, 
dynamische und erfahrene Schadenabteilung zu integrieren. 

• Sie bewegen sich souverän auf internationaler Bühne und haben herausragendes 
Verhandlungsgeschick. 

• Sie sind sicher im Umgang mit Office 365. 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, eine ausgeprägte Service- und 

Kundenorientierung sowie die Bereitschaft zu Dienstreisen im In- und Ausland runden Ihr 
Profil ab. 

• Bewerbungen sind ausschließlich von EU-Bürgern (deutsch C1) erwünscht 
 
Das versichern wir Ihnen: 

• Einen unbefristeten Vertrag nach bestandener Probezeit. 
• Einen sicheren und modernen Arbeitsplatz direkt im Herzen von Bremen. 
• Gutes Betriebsklima mit gegenseitiger Wertschätzung. 
• Kurze Entscheidungswege in einem kleinen, motivierten und kompetenten Team. 
• Eine faire Entlohnung und gute Perspektiven. 
• Sonderzahlungen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie einen Bonus bei guter 

Geschäftsentwicklung. 
• Möglichkeit zum Arbeiten im Home-Office. 
• Ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet. 
• Eine umfassende Einarbeitung in die Tätigkeit und das Aufgabengebiet. 
• Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
• 39/20 Stunden/Woche. 
• 30 Tage Urlaub (sowie frei an Heiligabend und Silvester). 
• Kostenlose Bereitstellung von Getränken im Büro. 
• Regelmäßige Team-Events. 
• Mitarbeiterangebote (corporate benefits). 
• Firmenfitness bei qualitrain. 
• Arbeiten in Citylage.  



 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Sie möchten Ihren Horizont erweitern und dazu beitragen, dass unsere Kunden finanzielle Untiefen 
vermeiden? Berufliches Neuland erobern klingt genau nach Ihrem Abenteuer? Willkommen an Bord! 
Senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehalts-
vorstellung sowie Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins auf dem Postweg oder per E-Mail zu. Wir 
freuen uns, Sie kennenzulernen! 
 
HKVA GmbH 
c/o Herrn Ron Wedekamp 
Herrlichkeit 4 
28199 Bremen 
E-Mail: application@hkva.de 
 
Website:  https://www.hkva.de/de/ 
Bewerber:  Informationspflichten gemäß Artikel 13, 14 EU-DSGVO (Bewerber) 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

Fachkundig, flexibel, fair: Die Schiffsversicherung bei der HKVA 
 

Schiff ahoi und herzlich willkommen bei der HKVA! Wir sind ein Gemeinschaftsunternehmen 
hanseatischer Assekuradeure, die in der HKVA ihre Aktivitäten in der See-, Fluss-, Bau- und Sportboot-
Versicherung bündeln. Dank unserer Gesellschafter und spezialisierter Mitarbeitenden verfügen wir 
über zwanzig Jahre Erfahrung in den genannten Sparten. Auf Grundlage der uns übertragenen 
Vollmachten zeichnen wir selbstständig Risiken für namhafte nationale und internationale 
Versicherungsgesellschaften. Unsere Kunden sind Versicherungsmakler, Reedereien, Werften, 
Partikuliere und – für den Bereich Sportboot – auch Privatleute. Was uns auszeichnet? Mit Herzblut und 
Weitblick setzt sich unsere engagierte Crew zuverlässig für die Schiffe unserer Kunden ein. Dabei lotsen 
wir unsere Kunden sicher durch gefährliche Gewässer: vor, während und nach Schadenfällen. Sie 
möchten bei uns anheuern? 
 
Die spannenden und vielseitigen Handlungsfelder im Bereich der Transportversicherung begeistern 
Sie? Dann verstärken Sie unser Team per sofort oder zum nächstmöglichen Termin in Bremen als 
 

Junior Marine Underwriter/-in im Innendienst (m/w/d) 
in Vollzeit 

  



 
 
 
 
 
 
 

 

 
Ihre Aufgaben: 

• Mit Ihrem Know-how und in enger Zusammenarbeit mit den Kolleginnen und Kollegen im 
Underwriting und dem Claims-Team übernehmen Sie die Risikobeurteilung und -kalkulation in 
unseren Sparten See-, Fluss,- und Baukasko – Loss of Hire – Nebeninteresse - 
Franchiseversicherung. 

• Sie arbeiten fachlich mit unserem Head of Underwriting zusammen. 
• Sie bearbeiten und entwickeln Deckungskonzepte, erstellen Angebote und führen 

entsprechende Verhandlungen mit unseren Gesellschaften und Maklern. 
• Sie übernehmen die Bedienung und Pflege unserer Underwriting-Tools und -Daten sowie die 

die Korrespondenz. 
• Wir zählen auf Ihre fachliche Expertise bei der Verlaufskontrolle von Verträgen in unserem 

Portfolio und auf Ihre Kundenorientierung bei der Pflege unserer Geschäftsverbindungen. 
• Vernetzen Sie sich innerhalb und außerhalb der HKVA und pflegen Sie aktiv tragfähige 

Beziehungen zu Kolleginnen und Kollegen, Kunden und Maklern. 
 

Ihr Profil: 
• Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung im Versicherungs- oder 

Schifffahrtsbereich mit anschließender fachbezogener Weiterbildung (Versicherungsfachwirt, -
betriebswirt bzw. Transportspezialisten oder gerne auch ein abgeschlossenes Studium der 
Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften). 

• Kenntnisse mit Schwerpunkt Transportversicherung bei einem Versicherungsunternehmen, 
Assekuradeur oder Makler sind von Vorteil. 

• Sie sind motiviert und neugierig und haben Lust, sich als Teamplayer in unsere internationale, 
dynamische und erfahrene Underwriting-Abteilung zu integrieren. 

• Sie bewegen sich souverän auf internationaler Bühne und haben herausragendes 
Verhandlungsgeschick. 

• Zuverlässigkeit sowie eine eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise sind keine 
Fremdwörter für Sie. 

• Sie sind sicher im Umgang mit Office 365. 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, eine ausgeprägte Service- und 

Kundenorientierung sowie die Bereitschaft zu Dienstreisen im In- und Ausland runden Ihr 
Profil ab. 

• Bewerbungen sind ausschließlich von EU-Bürgern (deutsch C1) erwünscht 
 

Das versichern wir Ihnen: 
• Einen unbefristeten Vertrag nach bestandener Probezeit. 
• Einen sicheren und modernen Arbeitsplatz direkt im Herzen von Bremen. 
• Gutes Betriebsklima mit gegenseitiger Wertschätzung. 
• Kurze Entscheidungswege in einem kleinen, motivierten und kompetenten Team. 
• Eine faire Entlohnung und gute Perspektiven. 
• Sonderzahlungen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie einen Bonus bei guter 

Geschäftsentwicklung. 
• Möglichkeit zum Arbeiten im Home-Office. 
• Ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet. 
• Eine umfassende Einarbeitung in die Tätigkeit und das Aufgabengebiet. 
• Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
• 39 Stunden/Woche.  



 
 
 
 
 
 
 

 

 
• 30 Tage Urlaub (sowie frei an Heiligabend und Silvester). 
• Kostenlose Bereitstellung von Getränken im Büro. 
• Regelmäßige Team-Events. 
• Mitarbeiterangebote (corporate benefits). 
• Firmenfitness bei qualitrain. 
• Arbeiten in Citylage. 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Sie möchten Ihren Horizont erweitern und dazu beitragen, dass unsere Kunden finanzielle Untiefen 
vermeiden? Berufliches Neuland erobern klingt genau nach Ihrem Abenteuer? Willkommen an Bord! 
Senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehalts-
vorstellung sowie Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins auf dem Postweg oder per E-Mail zu. Wir 
freuen uns, Sie kennenzulernen! 
 
HKVA GmbH 
c/o Herrn Ron Wedekamp 
Herrlichkeit 4 
28199 Bremen 
E:-Mail: application@hkva.de 
 
Website:  https://www.hkva.de/de/ 
Bewerber:  Informationspflichten gemäß Artikel 13, 14 EU-DSGVO (Bewerber) 
 
 
 


	2026 - 1Stellenanzeige Auszubildende_n zum Kaufmann (m_w_d) für Versicherungen und Finanzen - Innendienst.pdf
	2026 - 2Stellenanzeige Auszubildende_n zum Kaufmann (m_w_d) für Büromanagement - Innendienst.pdf
	2026 - 3Stellenanzeige Buchhaltung.pdf
	2026 - 4Stellenanzeige Schaden - Junior Claims.pdf
	2026 - 5Stellenanzeige Junior Underwriter.pdf

